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Abstract 

In this bachelor thesis the relationship between parents’ role strain and externalizing problem 

behavior in adolescents is examined. Parenting style is analysed as a possible mediator and 

gender as a possible moderator. Data was collected of 320 Dutch secondary school pupils 

between 10 and 15 years old with different educational levels (both lower and upper 

secondary school). It was found that for both parents, experiencing role strain is indeed 

related to increased externalizing problem behavior in adolescents. Parenting style, however, 

does not mediate this relationship. Also, girls are more submitted to externalizing problem 

behavior when their mother experiences role strain, than are boys. This finding does not 

apply to fathers’ role strain. Word count: 7965. 

1. Inleiding 

Mede door de tweede feministische golf die in de jaren ’60 in gang is gezet, is het aantal 

vrouwen dat in Nederland na de geboorte van een (eerste) kind actief blijft op de arbeidsmarkt 

toegenomen. Dit aantal blijft groeien: van alle moeders is momenteel ruim bijna 80 procent 

aan het werk, terwijl dit begin deze eeuw nog niet eens 70 procent was (Centraal Bureau voor 

de Statistiek [CBS], 2011). Deze toename heeft niet alleen een sociaal-culturele oorzaak: ook 

de toename in het aantal deeltijdbanen en faciliteiten als kinderopvang hebben ervoor gezorgd 

dat steeds meer vrouwen een betaalde functie bekleden, ook als zij moeder zijn (Kösters, den 

Boer, & Lodder, 2009). 



BACHELORSCRIPTIE ASW   2 

 

 Ondanks, of wellicht juist door deze toename blijft de discussie bestaan wat de 

gevolgen van werkende moeders zijn voor kinderen (Gottfried & Gottfried, 2006). Is het zo 

dat kinderen van werkende moeders zich minder goed ontwikkelen dan kinderen wier 

moeders thuis blijven? De stress die zou kunnen voortkomen uit de mate waarop de rol van 

moeder en die van werknemer conflicteren, kan de opvoeding en daarmee de ontwikkeling 

van kinderen immers beïnvloeden. Deze stress wordt in deze scriptie aangeduid als 

rolspanning (Hadzic, Magee, & Robinson, 2013).  

 Onderzoek heeft uitgewezen dat een afname in tijd en aandacht voor de opvoeding, als 

gevolg van bijvoorbeeld werkdruk, inderdaad kan leiden tot de ontwikkeling van ongewenst 

gedrag bij het kind. Een onderdeel hiervan kan het uiten van externaliserend probleemgedrag 

zijn (Galambos, Sears, Almeida, & Kolaric, 1995; Hart & Kelley, 2006). Dit gedrag is reden 

tot zorg, want externaliserende gedragsproblematiek kan zeer storend zijn voor de omgeving 

en bovendien omslaan in een gedragsstoornis. Daar komt nog bij dat onderzoek bij de 

Nederlandse jeugd aan heeft getoond dat maar liefst 12.9% van de jeugdigen 

gedragsproblemen rapporteren. Alhoewel dit percentage de afgelopen jaren lichtelijk is 

gedaald, blijft ruim één op de tien jongeren met gedragsproblematiek een grote risicogroep 

(Van Dorsselaer et al., 2009). 

 Alhoewel onderzoekers onderschrijven dat externaliserend probleemgedrag met name 

in de adolescentie naar voren komt, richt onderzoek naar rolspanning zich vooral op gevolgen 

voor (jonge) kinderen (Hart & Kelley, 2006; Johnson, Li, Kendall, Strazdins, & Jacoby, 2013; 

MacEwen & Barling, 1991). Het is daarom interessant te kijken naar de relatie tussen 

rolspanning en externaliserend probleemgedrag in de adolescentie. De empirische hoofdvraag 

luidt dan ook: wat is de relatie tussen rolspanning van ouders en externaliserend 

probleemgedrag bij jonge adolescenten en hoe kan deze relatie verklaard worden? 

 Deze vraag is zowel vanuit een wetenschappelijk als maatschappelijk perspectief 

interessant. Doordat onderzoek wordt gedaan naar een zeer specifieke onderzoekspopulatie 

die nog nauwelijks is onderzocht in relatie tot rolspanning, wordt de bestaande 

wetenschappelijke kennis vergroot.  In dit onderzoek wordt daarnaast niet alleen gekeken 

naar de invloed van moeders, maar ook naar de verschillen in invloed tussen moeders en 

vaders. De eerste deelvraag is dan ook: is er een verschil tussen de invloed van rolspanning 

van moeders en van vaders op het externaliserend probleemgedrag van hun kinderen? Er is 

veel onderzoek gedaan naar moeders an sich, en er is genoeg onderzoek dat zich richt op de 

invloed van vaders, maar het gaat dan veelal om de invloed van één van de twee (Barling, 

Fullagar, & Marchl-Dingle, 1988; Lerner & Galambos, 1985; MacEwen & Barling, 1991; 
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Stewart & Barling, 1996). De invloed van rolspanning van beide ouders binnen één onderzoek 

is nauwelijks onderzocht. In dit onderzoek wordt dit wel gedaan en ook deze insteek kenmerkt 

dit onderzoek als vernieuwend en daarmee wetenschappelijk relevant.  

 Maatschappelijk gezien is de hoofdvraag interessant, omdat op basis van verkregen 

kennis nieuw beleid kan worden ontwikkeld om probleemgedrag terug te dringen of om 

bestaand beleid bij te stellen. De overheid heeft externaliserend  probleemgedrag al jaren 

hoog op de beleidsagenda staan, waarbij het doel is grensoverschrijdend gedrag terug te 

dringen. Ook in dit bestaande beleid worden met name adolescenten aangewezen als 

‘boosdoeners’ (Rijksoverheid, 2011). Mocht blijken dat dit gedrag van adolescenten wordt 

beïnvloed door de hoeveelheid rolspanning die hun moeder of vader ervaart, verschaft dit de 

overheid een nieuw aangrijpingspunt om haar beleid op toe te spitsen.  

 Naast de vraag of er een relatie is tussen rolspanning en probleemgedrag, is het 

bovendien nuttig om te kijken hoe deze relatie verklaard kan worden. Zoals eerder genoemd, 

speelt opvoeding wellicht een mediërende rol. Aangezien moeders nog steeds als de primaire 

verzorgers binnen het gezin worden gezien, zou de toename in de hoeveelheid betaalde arbeid 

die zij verrichten hen misschien minder energie kunnen geven om in de opvoeding van hun 

kinderen te steken. Om deze reden zal opvoedstijl worden meegenomen als mediator in een 

deel van de analyses. De tweede deelvraag is dan ook: kan de relatie tussen rolspanning bij 

ouders en externaliserend probleemgedrag bij hun kinderen verklaard worden door een 

bepaalde opvoedstijl?  

 Naast opvoedstijl als mediator, wordt naar sekse gekeken als moderator, omdat eerder 

onderzoek veelvuldig heeft uitgewezen dat jongens meer externaliserend (probleem)gedrag 

vertonen dan meisjes (respectievelijk 17% tegen 8%, Van Dorsselaer et al., 2009). Dit zou 

komen doordat jongens later volwassen worden dan meisjes, waardoor zij langer structuur en 

begeleiding nodig hebben van hun ouders (Crouter, MacDermid, McHale, & Perry-Jenkins, 

1990). Als hun ouders deze structuur en begeleiding niet kunnen bieden, bijvoorbeeld omdat 

zij aan het werk zijn, zijn jongens daarom wellicht kwetsbaarder voor externaliserend 

probleemgedrag. Deze kwetsbaarheid zou bovendien extra tot uiting komen in de 

adolescentie, omdat in deze periode benadrukt wordt dat jongens stoerder en agressiever 

horen te zijn dan meisjes. Hier wordt later dieper op ingegaan. Daarom wordt verondersteld 

dat sekse de relatie tussen rolspanning en externaliserend probleemgedrag modereert en de 

derde deelvraag luidt daarom: hebben jongens een grotere kans om als gevolg van 

rolspanning van ouders externaliserend probleemgedrag te vertonen dan meisjes? Mocht 
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inderdaad sprake zijn van een moderatie-effect, dan kan de overheid ook hierop haar 

maatregelen aanpassen.  

 De scriptie is als volgt opgebouwd. Eerst zal een viertal theorieën worden besproken, 

waarna de daaruit afgeleide hypothesen worden gepresenteerd. Vervolgens worden deze 

getoetst. Daarna wordt gezocht naar mogelijke verklaringen voor de onderzoeksresultaten. 

Ten slotte worden de beperkingen van dit onderzoek beschreven en worden aanbevelingen 

voor toekomstig onderzoek gedaan. 

2. Theorie en hypothesen 

2.1 Het life strains model 

Een vaak (soms impliciet) terugkomend model in de theorievorming over werkende ouders en 

diens effect op het gedrag van kinderen is het life strains model van Galambos en collega’s 

(1995). Dit model biedt een verklaring voor de eventuele negatieve invloed van rolspanning 

op probleemgedrag. Galambos en haar collega’s (1995) suggereren dat work strains 

(spanningen die ontstaan als gevolg van overbelasting door werkomstandigheden) stress 

kunnen veroorzaken en dat deze stress de opvoeding kan beïnvloeden. Deze opvoedstijl werkt 

vervolgens in op het gedrag van kinderen (zie Figuur 1). Het model kent drie fasen, die 

kunnen worden opgedeeld in twee deels overlappende theorieën, te weten het role strain 

model (fase 1 en 2) en de parenting styles categorisatie (fase 2 – vanaf parent-child relations 

– en fase 3). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figuur 1. Het life strains model van Galambos et al. (1995). 
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2.1.1 Fase 1 en 2 – het role strain model 

De eerste fase van het life strains model stelt dat spanning op het werk invloed heeft op 

algemene stressbeleving, onder andere binnenshuis. In de tweede fase zou deze stress de 

ouder-kind relatie  beïnvloeden. Deze ouder-kind relatie wordt onder andere vormgegeven 

door de opvoedingsstijl van de ouder (Barling, 1986; Galambos et al., 1995; Gottfried & 

Gottfried, 2006; Han, Waldfogel, & Brooks-Gunn, 2001; Strazdins, Shipley, Clements, 

O’Brien, & Broom, 2010).  

 Het role strain model van Goode (1960) gaat dieper in op de eerste twee fasen en zal 

hier daarom kort worden toegelicht. Volgens Goode (1960) beschikken personen over 

bepaalde bronnen, zoals energie en tijd, die verdeeld moeten worden over verscheidene rollen, 

zoals die van werknemer en ouder. Bronnen als tijd en energie schieten echter vaak tekort om 

zowel op het werk als thuis optimaal te kunnen functioneren. De spanning die ontstaat doordat 

verschillende rollen ‘concurreren’ om deze beperkte bronnen wordt role strain, oftewel 

rolspanning genoemd (Goode, 1960; Strazdins et al., 2010; Voydanoff, 2005). Ter illustratie, 

het kan voorkomen dat ouders weinig energie meer hebben als zij ’s avonds thuis komen van 

het werk. Energie is immers een beperkte hulpbron die op een gegeven moment ‘op’ is. 

Echter, een effectieve opvoeding vereist nu eenmaal energie en als gevolg van een gebrek 

hieraan ontstaat rolspanning. 

 Rolspanning kan zich op twee manieren manifesteren: als roloverbelasting of als 

rolconflict. Roloverbelasting heeft te maken met stress die ontstaat door een gebrek aan tijd. 

Men moet bepaalde rollen soms vervullen ten koste van andere rollen als er onvoldoende tijd 

is om aan beide rolverplichtingen te voldoen (Goode, 1960). Rolconflict, daarentegen, gaat 

niet expliciet om tijdgebrek, maar om de verschillende rolverplichtingen en –verwachtingen 

waaraan dient te worden voldaan. Het kan dan ook ontstaan wanneer iemand gedwongen 

wordt om tegelijkertijd twee verschillende en tegenstrijdige rollen aan te nemen. Iemand kan 

bijvoorbeeld rolspanning ervaren tussen de rol van ouder en die van werknemer, omdat de 

eisen die kinderen aan het ouderschap stellen afwijken van de eisen die een werkgever aan 

zijn werknemers stelt. Het wordt dan moeilijk om aan alle rolverplichtingen en  

–verwachtingen te voldoen (Goode, 1960). Zodoende kan een intern rolconflict ontstaan. 

 Uit onderzoek komt naar voren dat veel ouders met name kampen met rolconflict, dus 

met rolspanning die ontstaat doordat geprobeerd wordt om aan tegenstrijdige 

rolverwachtingen te voldoen (MacEwen & Barling, 1991; Lerner & Galambos, 1985). Om die 

reden zal dit onderzoek zich enkel op rolconflict richten als voorspeller van externaliserend 
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probleemgedrag, in plaats van op het overkoepelende begrip rolspanning. Roloverbelasting 

wordt vanaf nu dus buiten beschouwing gelaten.  

 In het model van Galambos en collega’s (1995) wordt onder andere de ouder-kind 

relatie als mediator opgenomen. Eer deze mediator in hypothesen wordt benoemd, wordt 

echter een direct verband verwacht. Kortom, verondersteld wordt dat rolconflict van vaders 

en/of moeders gerelateerd is aan externaliserend probleemgedrag bij adolescenten (H1a). 

Hiervan moet immers sprake zijn om überhaupt te kunnen spreken van een eventueel 

mediatie- of moderatie-effect.  

 Er wordt onderscheid gemaakt tussen rolconflict van vaders en van moeders. De 

traditionele opvatting is dat moeders de opvoeding voor het grootste gedeelte op zich nemen, 

maar nu zij steeds meer gaan werken is het voor hen niet altijd meer haalbaar om zich in hun 

eentje te ontfermen over de kinderen (Hart & Kelley, 2006). Zij zouden door deze druk veel 

rolconflict kunnen ervaren, omdat van hen verwacht wordt dat ze zich zowel op het werk als 

thuis volledig inzetten. In dit onderzoek wordt daarom bovendien voorspeld dat rolconflict 

voor moeders groter is dan voor vaders en dat externaliserend probleemgedrag bij jonge 

adolescenten sterker gerelateerd is aan rolconflict van moeders dan aan rolconflict van 

vaders (H1b).  

 

Een aantal onderzoekers, waaronder Galambos, Sears, Almeida en Kolaric (1995), 

veronderstelt dat het hierboven uitgebreid beschreven rolconflict de ouder-kind relatie kan 

beïnvloeden (Hadzic, Magee, & Robinson, 2013; Johnson et al., 2013). Deze ouder-kind 

relatie kan worden getypeerd aan de hand van een bepaalde opvoedstijl. Galambos en haar 

collega’s suggereren bijvoorbeeld dat stress zou kunnen leiden tot meer conflict en minder 

acceptatie in de opvoeding (Galambos et al., 1995) en aangezien rolconflict een onderdeel van 

stressbeleving is zou ook dit de opvoeding moeten beïnvloeden. In de volgende paragraaf 

wordt verder op de laatste fasen van het model ingegaan. 

2.1.2 Fase 2 en 3 – de parenting styles categorisatie 

Fase 2 en 3 van het life strains model gaan in op de relatie tussen ouder en kind en het gedrag 

van het kind dat daaruit voort kan komen. Zoals gezegd, kan de ouder-kind relatie worden 

gekenmerkt door een bepaalde opvoedstijl, die aangeeft hoe de onderlinge verhoudingen 

tussen ouders en hun kind(eren) zijn. Psychologe en pedagoge Diana Baumrind (1991, zoals 

geciteerd in Arnett & Hughes, 2012) onderscheidt vier opvoedstijlen, te weten de 
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autoritatieve, autoritaire, permissieve en afwijzende stijl. Deze stijlen worden getypeerd aan 

de hand van twee dimensies: veeleisendheid en warmte (zie Tabel 1).  

 Autoritatieve ouders, zowel veeleisend als warm, stellen duidelijke regels en straffen 

als deze niet worden opgevolgd. Zij zijn echter wel bereid om uit te leggen waarom ze regels 

stellen, staan open voor discussie en zijn liefdevol. Deze opvoedstijl zou het meest gerelateerd 

zijn aan positieve uitkomsten voor het kind. Autoritaire ouders zijn erg veeleisend, maar niet 

warm. Ze straffen hun kinderen bij ongehoorzaamheid, verwachten dat orders onmiddellijk 

worden gevolgd en dulden geen tegenspraak. Permissieve ouders, daarentegen, zien discipline 

en controle als schadelijk voor de ontwikkeling voor hun kind en geven ze veel vrijheid om te 

doen wat ze willen. Afwijzende ouders, ten slotte, zijn niet veeleisend noch warm. De tijd en 

aandacht die gewijd wordt aan de opvoeding is minimaal, waardoor ouders weinig naar hun 

kinderen omkijken en nauwelijks de moeite nemen om hen te corrigeren of grenzen te stellen. 

Daarnaast lijkt het alsof er amper sprake is van emotionele hechting, liefde of bezorgdheid 

(Arnett & Hughes, 2012).  

 

Tabel 1 

De  Parenting Styles Categorisatie van Baumrind (1991, zoals geciteerd in Arnett & Hughes, 2012). 
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 Verondersteld wordt dus dat rolconflict, zoals besproken in de vorige paragraaf, 

invloed heeft op de opvoedstijl. Zo suggereren Johnson et al. (2013) dat werkstress bij vaders 

tot een autoritaire of afwijzende opvoeding kan leiden vanwege een gebrek aan tijd en 

energie. Stewart en Barling (1991) concluderen hetzelfde voor moeders. Over de permissieve 

opvoedstijl worden in de relevante literatuur geen uitspraken gedaan. 
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 De derde en laatste fase van het life strains model gaat ten slotte in op het verband 

tussen de ouder-kind relatie (hier: opvoedstijl) en daaropvolgend gedrag bij kinderen. 

Alhoewel oorspronkelijk vier stijlen beschreven worden, komen in de relevante literatuur drie 

van deze opvoedstijlen naar voren. Dit zijn de autoritatieve, autoritaire en afwijzende 

stijl. Een autoritatieve opvoeding zou de kans op het vertonen van prosociaal gedrag bij 

kinderen verhogen (Baumrind, 1991, zoals geciteerd in Arnett & Hughes, 2012). Zo toont 

onderzoek van Gottfried & Gottfried (2006) aan dat betrokkenheid, warmte, steun en 

verzoening met het ouderschap – kenmerken van een autoritatieve opvoeding – gerelateerd 

zijn aan prosociaal gedrag. Zowel de autoritaire als de afwijzende stijl zouden de kans op 

externaliserend probleemgedrag juist vergroten (MacEwen & Barling, 1991; Strazdins et al., 

2010; Voydanoff, 2004).  

 Er wordt in de literatuur niets gezegd over de permissieve opvoedstijl en er wordt geen 

onderscheid gemaakt tussen de autoritaire en afwijzende stijl. Daarom zal de autoritatieve 

opvoedstijl in dit artikel alleen vergeleken worden met de autoritaire opvoedstijl en niet ook 

met de afwijzende opvoedstijl. Voor deze beslissing zijn nog meer redenen aan te dragen, die 

in de methodensectie aan bod zullen komen. In de literatuur wordt tevens niet gerept over 

eventuele verklaringen voor de vraag waarom een bepaalde opvoeding leidt tot meer/minder 

probleemgedrag. Tot nu toe berusten bevindingen enkel op empirische resultaten, zonder 

verdere uitleg. Op de vraag naar het waarom zal ook in dit onderzoek niet in worden gegaan, 

vanwege een gebrek aan tijd en ruimte.  

 

Op basis van de eerdere onderzoeksbevindingen en aanwezige theoretische verklaringen, is de 

volgende hypothese geformuleerd: een autoritaire opvoedstijl medieert de positieve 

samenhang tussen rolconflict bij ouders en externaliserend probleemgedrag bij adolescenten 

(H2). Omdat het de bedoeling is om de verschillen tussen invloed van rolconflict van vaders 

en moeders aan het licht te brengen, zal deze hypothese apart worden getoetst voor vaders en 

moeders. 

2.2 De gender intensification hypothesis 

De laatste theorie die in het licht van dit onderzoek zal worden besproken is de gender 

intensification hypothesis. Deze staat los van het life strains model en gaat in op de 

gedragingen die jongens en meisjes volgens de huidige cultuur definiëren. Iedereen, jong en 

oud, heeft bepaalde sekse-ideeën en vaak gedraagt men zich daar ook naar. Voor adolescenten 

geldt dat de meeste meisjes relatief rustig en bedachtzaam zijn, terwijl jongens juist plezier 
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beleven aan impulsiviteit en intensiteit (Arnett & Hughes, 2012). Externaliserend 

probleemgedrag is aan deze impulsiviteit en intensiteit nauw gelinkt.  

 Verklaringen voor deze neiging naar externaliserend probleemgedrag  zijn zowel 

genetisch als contextgerelateerd (Crouter et al., 1990; Johnson et al., 2013). Genetisch gezien 

worden jongens later volwassen dan meisjes, waardoor ze langer structuur en begeleiding 

nodig hebben van hun ouders en dus kwetsbaarder zijn voor probleemgedag als deze structuur 

en begeleiding niet aanwezig is (Crouter et al., 1990). Dit kan verklaren waarom jongens meer 

gedragsproblemen rapporteren als ze werkende ouders hebben (Stein et al., 2012). Op 

contextueel niveau is tevens een trend waar te nemen die een verklaring biedt voor het feit dat 

jongens vatbaarder zijn voor externaliserend probleemgedrag. Bovendien biedt deze trend een 

extra reden voor de focus op adolescentie in dit onderzoek. Kinderen worden zich in de 

adolescentie bewust van zichzelf, hun sekse en de gedragingen die hier zogenaamd bij horen. 

Dat gedragsmatige verschillen tussen jongens en meisjes juist in deze periode extra tot uiting 

komen wordt de gender intensification hypothesis genoemd. In de adolescentie ervaren 

jongeren namelijk een toenemende sociale druk om zich aan te passen aan cultureel bepaalde 

sekserollen. Deze sekserollen zijn voor jongens en meisjes erg verschillend: meisjes worden 

als zachtaardig, bedachtzaam en liefdevol gezien, jongens als agressief en stoer. Hier 

handelen zij dan ook vaak naar en dit kan verklaren waarom jongens vaker externaliserend 

probleemgedrag vertonen (Arnett & Hughes, 2012).  

 Kortom, het agressieve temperament van jongens, veroorzaakt door een omgeving 

waarin onvoldoende toezicht wordt gehouden terwijl dit gedrag wordt uitgelokt, veronderstelt 

dat adolescente jongens wiens ouders weinig begeleiding bieden meer probleemgedrag 

zouden moeten vertonen. De derde hypothese die daarom getoetst zal worden, is: jongens 

hebben een grotere kans dan meisjes om externaliserend probleemgedrag te vertonen als 

gevolg van rolconflict van ouders (H3). Ook hier wordt apart gekeken naar de invloed van 

rolconflict van vaders en die van moeders, zodat resultaten kunnen worden vergeleken. 

3. Methoden 

3.1 Data 

Voor het beantwoorden van de onderzoeksvragen is gebruik gemaakt van schriftelijke 

vragenlijsten. Hiervoor is gekozen omdat vragenlijsten afnemen een goedkope, snelle manier 

van dataverzameling is die bovendien veel respondenten op kan leveren (Neuman, 2012). 

Meerdere Nederlandse middelbare scholen zijn benaderd om medewerking te verlenen aan dit 
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onderzoek en docenten van scholen te Arnhem, Nijmegen, Enschede en Amsterdam hebben 

hiermee ingestemd. Leerlingen van alle schoolniveaus uit de brugklas (eerste en tweede klas) 

behoorden tot het steekproefkader. Zij zijn klassikaal benaderd met de vraag of ze mee wilden 

werken aan een onderzoek naar de ontwikkeling van jongeren en de rol van hun familieleden 

hierin. Voordat de vragenlijsten werden uitgedeeld is kort uitgelegd waarom ze werden 

uitgedeeld, zonder informatie prijs te geven die kon zorgen voor sociale wenselijkheid bij het 

invullen. De hypothesen en onderzoeksvragen zijn bijvoorbeeld niet expliciet benoemd. 

Benadrukt is dat de vragenlijst anoniem is en dat respondenten slechts één antwoord per vraag 

dienden in te vullen.  

 De leeftijd van de respondenten (N = 320) varieert tussen de 10 en 15 jaar, met een 

gemiddelde leeftijd van 12,9 jaar. Let wel, slechts één respondent heeft ingevuld 10 jaar oud 

te zijn, de rest van de respondenten zijn allemaal tussen de 12 en 15. Wat betreft schoolniveau 

zijn de groepen, met uitzondering van vwo/gymnasium, allemaal ongeveer even groot: vmbo 

(bestaande uit vmbo-l, vmbo-b, vmbo-k en vmbo-g; 18,1%), vmbo-t (15,8%), vmbo/havo 

(13,2%), havo (19,7%), vwo (11,0%), havo/vwo (21,6%) en vwo/gymnasium (0,6%). Iets 

meer dan de helft van de respondenten is vrouw (51,1%). De ouders van de respondenten zijn 

over het algemeen nog samen (75,6%) en wanneer ouders gescheiden waren, wonen 

respondenten voornamelijk bij hun moeder thuis (13,5%). 89,6% van de respondenten ziet 

hun biologische vader als vaderfiguur en van maar liefst 96,4% is hun biologische moeder 

hun moederfiguur.  Vaders hebben gemiddeld 1,02 en moeders gemiddeld 0,90 banen, en zij 

werken respectievelijk 10,15 en 6,85 dagdelen (een dagdeel is een ochtend, middag, avond of 

nacht) per week. Niet iedereen heeft de vragenlijst volledig, op een gewenste manier of 

individueel ingevuld. Daarom is het nodig geweest een aantal cases uit de analyse te halen (N 

= 5). 

3.2 Variabelen 

Zoals eerder genoemd geschiedde de dataverzameling aan de hand van schriftelijke 

vragenlijsten. Deze zijn geconstrueerd door vier onderzoekers, met elk een eigen onderzoek, 

en bestaan uit een combinatie van items uit bestaande vragenlijsten. Voor dit onderzoek 

waren items over de ervaring van rolconflict bij ouders, opvoedstijl die de respondenten thuis 

ervoeren, externaliserend probleemgedrag en bepaalde demografische kenmerken, zoals 

leeftijd, sekse en schoolniveau van belang. De samengestelde vragenlijsten kennen een fixed 

design: iedere respondent kreeg dezelfde items voorgelegd, die (met uitzondering van een 

open ruimte om leeftijd in te vullen) allen gesloten waren.   
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3.2.1 Externaliserend probleemgedrag 

Items betreffende de afhankelijke variabele, externaliserend probleemgedrag, zijn gebaseerd 

op de Nijmegen Problem Behavior List (NPBL; Scholte, De Bruyn, & Vermulst, 2006). 

Externaliserend probleemgedrag wordt hier gezien als delinquent en agressief gedrag. De 

schaal bestaat uit tien items, waaronder ‘Ik ben snel aangebrand of driftig’, ‘Ik maak veel 

ruzie’ en ‘Ik doe dingen die van de politie niet mogen’. Er waren vijf mogelijke 

antwoordcategorieën, te weten ‘nooit’ (score 1), ‘bijna nooit’ (score 2), ‘soms’ (score 3), 

‘vaak’ (score 4) en ‘altijd’ (score 5). Hoe hoger de gemiddelde score op deze schaal, hoe meer 

externaliserend probleemgedrag de respondent rapporteerde. Het vertonen van externaliserend 

probleemgedrag is vastgesteld bij een score van 3 of hoger. Een score lager dan 3 geeft aan 

dat de adolescent niet of nauwelijks externaliserend probleemgedrag vertoont. Hier is voor 

gekozen, omdat de gemiddelde score op de stellingen in de vragenlijst 3 is. Aangezien de 

antwoordcategorieën lopen van ‘nooit’ naar ‘altijd’, kan gesteld worden dat de gemiddelde 

score ‘soms’ (score 3) het keerpunt aangeeft.  

 De Cronbach’s alpha van deze schaal is 0.736, wat een goede betrouwbaarheid 

aangeeft. Een exploratieve factoranalyse heeft echter aangetoond dat de verwijdering van een 

item (‘Ik voel me schuldig als ik dingen doe die niet mogen’) dat niet goed laadde op de 

gemeenschappelijke factor, zorgde voor een verbetering van de betrouwbaarheidsmaat (α = 

0.805). Daarom is besloten om dit item uit de analyse te halen. 

3.2.2 Rolconflict 

Of en hoeveel sprake is van rolconflict bij ouders is gemeten door bij de respondenten aan de 

hand van vijf stellingen te peilen in hoeverre zij bij hun ouders rolconflict ervaren. Dit is 

gemeten door te vragen naar zaken die werk-familie conflict kunnen aanduiden, zoals 

tijdgebrek, vermoeidheid en irritatie. Hoewel het voor de hand ligt om (ook) ouders deze 

stellingen voor te leggen is om praktische redenen besloten om de vragenlijst alleen bij 

adolescenten af te nemen. Om het voor de adolescenten makkelijk te maken zijn de items 

apart voor vaders en moeders voorgelegd: er zijn dus twee verschillende schalen 

geconstrueerd, een voor vaders en een voor moeders. Deze zijn allebei gebaseerd op twee 

andere schalen: de Work-Family Conflict Scale van Netemeyer, Boles en McMurrian (1996) 

en de Interrole Conflict Scale van Kopelman, Greenhaus en Connolly (1983). De items zijn 

enigszins aangepast voor het doel van dit onderzoek: de originele vragenlijsten zijn 

oorspronkelijk Engelse ouderversies en moesten worden omgezet naar Nederlands 

adolescentenperspectief. Daarnaast kon helaas slechts een deel van de items worden gebruikt, 

omdat de vragenlijst anders te lang werd. Op basis van logisch redeneren is een selectie 
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gemaakt, items die veel gelijkenis vertoonden met een andere vraag zijn bijvoorbeeld 

verwijderd. Items zijn onder andere ‘Na het werk komt mijn vader/moeder niet ontspannen 

over’, ‘Na het werk is mijn vader/moeder te moe om nog dingen te doen’ en ‘Na het werk is 

mijn vader/moeder wel eens geïrriteerd’. Respondenten konden kiezen uit ‘zeer mee oneens’ 

(score 1), ‘mee oneens’ (score 2), ‘neutraal’ (score 3), ‘mee eens’ (score 4) en ‘zeer mee eens’ 

(score 5). Een gemiddelde score van 1 impliceert dat de betreffende ouder totaal geen 

rolconflict ervaart, een gemiddelde score van 5 zou betekenen dat extreem rolconflict wordt 

ervaren. Het door de adolescent ervaren van rolconflict bij de ouders is vastgesteld bij een 

score van 3 of hoger, om dezelfde reden als bij de afhankelijke variabele. Een score lager dan 

3 geeft aan dat de adolescent geen rolconflict bij de ouder ervaart. De Cronbach’s alpha van 

de schaal ‘rolconflict vaders’ bedraagt 0.710, hetgeen een goede betrouwbaarheid aangeeft. 

Ook komt uit de exploratieve factoranalyse naar voren dat de schaal één factor bevat. Dat 

toont aan dat van de verschillende items één construct mag worden gemaakt. De 

betrouwbaarheidsmaat van de schaal ‘rolconflict moeders’ is 0.789, wat tevens een goede 

betrouwbaarheid aangeeft. Ook hier blijkt uit de exploratieve factoranalyse dat sprake is van 

één factor. 

 

Naast de afhankelijke en onafhankelijke variabele is gebruik gemaakt van een mediator 

(opvoedstijl) en enkele controlevariabelen (sekse, leeftijd en schoolniveau). Sekse is in dit 

onderzoek tevens een moderator. 

3.2.3 Opvoedstijl 

Zoals eerder vermeld, is gekozen om de autoritatieve en autoritaire stijl als tegenpolen tegen 

elkaar af te zetten: de autoritatieve stijl zou prosociaal gedrag voorspellen, de autoritaire stijl 

externaliserend probleemgedrag (Arnett & Hughes, 2012). Dit wordt gemeten aan de hand 

van de hoeveelheid warmte die in de opvoeding wordt ervaren. Er is een recente betrouwbare 

en valide vragenlijst (adolescentenversie) beschikbaar gesteld, die zich expliciet richt op deze 

twee opvoedstijlen. Het gaat om de Parenting Behavior Questionnaire (PBQ; Wissink, 

Deković, & Meijer, 2006).  

 Ook deze vijf items zijn apart voor vaders en moeders. Voorbeelden van items zijn 

‘Hoe vaak geeft je vader/moeder je een complimentje?’, ‘Hoe vaak geeft je vader/moeder je 

een kus, slaat hij/ze een arm om je heen, of knuffelt hij/ze je?’ en ‘Hoe vaak laat je 

vader/moeder je weten dat hij/ze je lief vindt, of dat hij/ze van je houdt?’. 

Antwoordmogelijkheden zijn ‘nooit’ (score 1), ‘bijna nooit’ (score 2), ‘soms’ (score 3), ‘vaak’ 
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(score 4), ‘altijd’ (score 5). Een gemiddelde score van 1 op de vijf items duidt op een zeer 

koude, autoritaire opvoedstijl en een gemiddelde score van 5  betekent een volledig warme, 

autoritatieve opvoeding. Ook hier wordt score 3 als kantelpunt gezien. Een score van boven 

de 3 geeft aan dat de adolescent warmte ervaart in de opvoeding en dat dus sprake is van een 

autoritatieve opvoeding. Een score lager dan 3 geeft aan dat de adolescent geen warmte 

ervaart in de opvoeding en dat deze als autoritair kan worden bestempeld. De Cronbach’s 

alpha van de geconstrueerde schalen is voor vaders 0.716, wat een goede betrouwbaarheid 

impliceert. Er wordt in de factoranalyse één factor gevonden. Voor moeders is dit 0.776 en 

geldt hetzelfde. 

2.3.4 Controlevariabelen 

Er zijn drie controlevariabelen, die respectievelijk aangeven of de respondent een jongen of 

een meisje is (1 = jongen), wat de leeftijd van de respondent is en welk schoolniveau de 

respondent momenteel volgt (1 = vmbo-l, 2 = vmbo-b, 3 = vmbo-k, 4 = vmbo-g, 5 = vmbo-t, 6 

= havo, 7 = vwo, 8 = gymnasium, 9 = vmbo-t/havo, 10 = havo/vwo en 11 = vwo/gymnasium). 

Geslacht is opgenomen omdat verondersteld wordt dat jongens (ten gevolge van rolconflict) 

meer externaliserend probleemgedrag vertonen dan meisjes. Ondersteuning voor de keuze om 

leeftijd mee te nemen wordt in de literatuur met betrekking tot rolconflict niet onderschreven. 

Onderzoek naar probleemgedrag bij jongeren in het algemeen toont echter aan dat 

externaliserend probleemgedrag in de vroege adolescentie stijgt met leeftijd. De variabele 

schoolniveau is meegenomen, omdat er verschil in de hoeveelheid externaliserend 

probleemgedrag per schoolniveau bestaat, waarbij externaliserend niveau afneemt naarmate 

respondenten een hoger schoolniveau genieten (Van Dorsselaer et al., 2009).  

 Vmbo-l, -b, -k en -g zijn bij elkaar genomen (‘vmbo’), waarna van alle niveaus 

dummies zijn gemaakt. Het toetsen van ‘schoolniveau’ heeft echter veel voeten in de aarde 

gehad, aangezien de regressiecoëfficiënten van de niveaus niet continu afnemen. Zo scoort 

vmbo-t bijvoorbeeld hoger dan vmbo-t/havo op externaliserend probleemgedrag, maar scoort 

havo weer hoger dan vmbo-t/havo. Om de variabele ‘schoolniveau’ toch zo goed mogelijk te 

laten fitten op de data, is de keuze gemaakt om drie variabelen aan te maken, een lineaire, een 

gekwadrateerde en een derdemachts-variabele. Op deze manier kan namelijk beter 

gecorrigeerd worden voor de schommelende lijn die ‘schoolniveau’ moet voorstellen, terwijl 

het percentage verklaarde variantie ongeveer gelijk blijft aan een model met vijf dummies 

voor de schoolniveaus. Wat de variabele leeftijd betreft: deze loopt van 10 tot en met 15, maar 

slechts één respondent is 10 jaar oud. De overige leeftijden liggen allemaal tussen 12 en 15 
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jaar. Omdat de ‘uitschietende’ 10-jarige respondent de vragenlijst wel heeft ingevuld en het 

mogelijk is dat sprake is van een zeer jonge leerling, is besloten deze case niet te verwijderen.  

 

In Tabel 2 zijn de gemiddelden, standaarddeviaties en de range van alle (on)afhankelijke 

variabelen gepresenteerd. Cases met missende waarden zijn voor de analyses verwijderd met 

behulp van een filter. 

 

Tabel 2  

Gemiddelden en Standaarddeviaties van (On)afhankelijke en Controlevariabelen. 

Variables M SD Range N 

Externaliserend probleemgedrag 1.60 0.48 1-3.44 285 

Rolconflict vaders 2.32 0.79 1-4.60 263 

Rolconflict moeders 2.14 0.84 1-5 252 

Opvoedstijl vaders 3.46 0.78 1-5 283 

Opvoedstijl moeders 3.82 0.79 1-5 304 

Sekse
 a
  0.49  0-1 319 

Leeftijd
 b

  12.94 0.75 10-15 318 

Schoolniveau 6.64 2.60 1-11 310 

aSekse: 0 = meisje, 1 = jongen.
 bLeeftijd: in jaren. 

3.3 Analysemethode 

Om de verschillende hypothesen te toetsen is gebruik gemaakt van diverse modellen en omdat 

hypothesen zijn onderverdeeld voor vaders en moeders, zijn analyses apart voor beide ouders 

uitgevoerd. Er is voor de eerste hypothesen (H1a en H1b) gekozen voor een multipele lineaire 

regressieanalyse (MLR) omdat sprake is van meerdere onafhankelijke variabelen die 

minimaal van interval meetniveau zijn (rolconflict vader/moeder, leeftijd en schoolniveau) of 

waarvan een dummy is gemaakt (sekse). Rolconflict is van interval meetniveau, omdat zij 

gemeten is aan de hand van een 5-punts Likertschaal. Hetzelfde geldt overigens voor de 

afhankelijke variabele. Een MLR is bovendien gerechtvaardigd aangezien er geen sprake is 

van invloedrijke datapunten en outliers in de x-, y- en xy-ruimte (Field, 2009). Daarnaast is de 

steekproef groot genoeg om betrouwbare resultaten te genereren: volgens Field (2009) moet 

een steekproef met zes predictoren uit minstens 110 respondenten bestaan. In de analyses is 

sprake van een steekproefgrootte van minstens 177 respondenten. De enige voorwaarde waar 

niet aan is voldaan is die van de onafhankelijke observaties in een aselecte steekproef. 

Gepoogd is hieraan tegemoet te komen door scholen te selecteren die verspreid liggen in 
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Nederland. Voor de tweede hypothese is een mediatie-analyse vereist, omdat opvoedstijl als 

mediator wordt opgenomen. Ook opvoedstijl is gemeten met een 5-punts Likertschaal, en kan 

daarom als interval worden bestempeld. Bij de derde hypothese is sprake van een moderator – 

de dummy sekse – en dus is een moderatie-analyse vereist.  

 Er is gebruik gemaakt van drie verschillende steekproeven: een met adolescenten wier 

moeders werken (zonder te kijken of hun vaders ook werken, N = 207), een met adolescenten 

wier vaders werken (zonder te kijken of hun moeders ook werken, N = 218) en een met 

adolescenten wier ouders allebei werken (N = 177). 

4. Resultaten 

4.1 Beschrijvende analyses 

Slechts een zeer klein deel van de bevraagde adolescenten wier vaders werken vertonen 

externaliserend probleemgedrag. 97.7% van de adolescenten uit de steekproef (N = 218) 

vertoont dit gedrag namelijk niet (een score lager dan 3). Dit uit zich ook in de gemiddelde 

score van 1.59 voor de onderzochte groep. Voor moeders geldt praktisch hetzelfde: de 

gemiddelde score is 1.58 en 98.6% van de respondenten scoort lager dan 3 (N = 207). Jongens 

scoren gemiddeld .138 hoger dan meisjes (p = .014). Wanneer alleen adolescenten wier 

ouders allebei werken worden meegenomen (N = 177), zijn deze percentages en scores 

nagenoeg hetzelfde (M = 1.59 en 98.3% scoort lager dan 3). 

 Wat rolconflict betreft wordt voor vaders een gemiddelde score van 2.32 

gerapporteerd, wat aangeeft dat over het algemeen geen rolconflict bij vaders wordt ervaren. 

Bij bijna een kwart van de adolescenten blijkt dit het wel geval te zijn: 23.6% scoort hoger 

dan 3. Bij moeders zien wij nagenoeg hetzelfde beeld; de gemiddelde gerapporteerde score is 

2.31 en ruim één op de vijf respondenten geeft aan rolconflict bij hun moeder te ervaren 

(22.6%). Het lijkt of de verschillen tussen vaders en moeders klein zijn. Het gaat hier echter 

om verschillende steekproeven. Wanneer alleen wordt gekeken naar de respondenten wier 

ouders allebei werken, blijkt echter nog steeds dat de verschillen klein zijn: het gemiddelde 

ervaren rolconflict bij vaders is 2.31 (77.4% scoort lager dan 3) en bij moeders is dit 2.11 

(82.5% scoort lager dan 3, N = 217).  

 Bij opvoedstijl, ten slotte, is de gemiddelde score voor vaders 3.48. Deze score duidt 

erop dat over het algemeen een autoritatieve opvoeding wordt ervaren. Van alle respondenten 

die de schaal volledig hebben ingevuld, is bij 22% sprake van een autoritaire opvoeding (N = 

218). Bij moeders wordt meestal een nog warmere opvoeding ervaren, want de gemiddelde 
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score op deze schaal is 3.81. Slechts 12.6% van de respondenten rapporteert dan ook een 

autoritaire opvoeding (N = 207). Deze scores zijn nagenoeg hetzelfde wanneer alleen wordt 

gekeken naar respondenten met twee werkende ouders (Mvaders = 3.51 en 20.9% scoort lager 

dan 3, Mmoeders = 3.85 en 10.2% scoort lager dan 3, N = 177). 

4.2 Verklarende analyses 

De eerste hypothese (H1a) veronderstelt dat externaliserend probleemgedrag bij adolescenten 

wordt beïnvloed door rolconflict van (minstens één van de) ouders. We kijken voor de 

beantwoording van deze hypothese naar de twee steekproeven waarin niet alleen 

respondenten met twee werkende ouders, maar ook adolescenten waarvan slechts één ouder 

werkt zijn meegenomen, om zoveel mogelijk respondenten te behouden (N = 218 en N = 

207).  Wat de analyse voor de invloed van rolconflict van vaders betreft, geldt dat qua 

controlevariabelen alleen schoolniveau significant van invloed is op externaliserend 

probleemgedrag (p = .001), als ook de kwadratische en derdemachts-variabele hiervan 

(respectievelijk p = .002 en p = .004). Deze gegevens zijn terug te vinden in Model 1 van 

Tabel 3. Wanneer gekeken wordt naar de coëfficiënten van de verschillende niveaus, houdt 

dat in dat vmbo-leerlingen het meeste probleemgedrag rapporteren (B = 1.847, p < .001), 

gevolgd door vmbo-t (B = -.200, p = .035), havo/vwo (B = -.237, p = .007), havo (B = -.302, 

p = .001), vwo (B = -.432, p < .001) en ten slotte vmbo-t/havo (B = -.464, p < .001). Ook 

rolconflict blijkt significant van invloed te zijn: uit de analyse komt naar voren dat 

externaliserend probleemgedrag per toenemende eenheid rolconflict van vaders met .097 stijgt 

(p = .013) wanneer gecontroleerd wordt voor leeftijd, sekse van de adolescent en 

schoolniveau. Voor de invloed van rolconflict van moeders geldt nagenoeg hetzelfde (B = 

.079, p = .030) en ook hier zijn alleen de schoolniveau-variabelen controlevariabelen met 

significante invloed. Hypothese 1a wordt zowel voor vaders als voor moeders aangenomen. 

 Hypothese 1b veronderstelt dat externaliserend probleemgedrag bij adolescenten meer 

wordt veroorzaakt door rolconflict van moeders, dan van vaders. Om te kijken naar welk 

verband sterker is wordt gekeken naar Tabel 5. In deze tabel en de bijbehorende analyse zijn 

alleen respondenten meegenomen wier ouders allebei werken, zodat er sprake is van één 

steekproefgrootte (N = 177). Op die manier kunnen uitkomsten worden vergeleken. Wanneer 

we ook adolescenten meenemen waarvan slechts één ouder werkt (Tabel 3 en 4), vergelijken 

we verschillende steekproeven en kunnen geen betrouwbare uitspraken worden gedaan. Uit 

Model 1 van Tabel 5 blijkt dat alleen rolconflict van moeders significant is (B = .116, p = 

.012) en rolconflict van vaders niet (p = .356). De invloed van moeders is dus groter. 
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Hypothese 1b wordt daarom aangenomen wanneer alleen wordt gekeken naar respondenten 

met twee werkende ouders. 

 In de tweede hypothese werd verwacht dat opvoedstijl een mediërende rol speelt 

tussen rolconflict en externaliserend probleemgedrag. We kijken hiervoor naar de 

steekproeven die naast adolescenten met twee werkende ouders, ook diegenen met één 

werkende ouder meenemen, om de steekproeven zo groot mogelijk te houden (zie Tabel 3 en 

4). Voor de invloed van rolconflict van vaders op externaliserend probleemgedrag is, zoals 

eerder genoemd, sprake van een directe relatie (B = .097, p = .013). Meer rolconflict leidt dus 

inderdaad tot meer externaliserend probleemgedrag. De relatie tussen rolconflict en 

opvoedstijl is ook significant. Dat betekent dat meer rolconflict leidt tot een minder warme 

(meer autoritaire) opvoedstijl en dat opvoeding de relatie tussen rolconflict en 

probleemgedrag zou kunnen mediëren (B = -.126, p = .035). Model 2 toont aan dat de 

negatieve relatie tussen opvoedstijl en externaliserend probleemgedrag niet significant is (B = 

-.028, p = .530). Meer warmte in de opvoeding van de vader leidt dus niet tot minder 

probleemgedrag bij de adolescent. Wel is in datzelfde model te zien dat rolconflict wederom 

positief van invloed is op externaliserend probleemgedrag, ook als wordt gecontroleerd voor 

opvoedstijl (p = .018). Het lijkt er dus op dat opvoedstijl geen mediator is tussen rolconflict en 

externaliserend probleemgedrag, maar dat er wel een ‘losse’ positieve relatie bestaat tussen 

rolconflict bij vaders en een autoritaire opvoeding. Hypothese 2 wordt, voor de invloed van 

vaders, verworpen.  

 Voor de invloed van rolconflict van moeders op externaliserend probleemgedrag geldt 

grotendeels hetzelfde. In Model 1 van Tabel 4 is te zien dat de relatie tussen rolconflict en 

externaliserend probleemgedrag significant is: adolescenten scoren per eenheid rolconflict van 

hun moeder .079 hoger op externaliserend probleemgedrag (p = .030). Net als bij vaders, is 

ook de relatie tussen rolconflict en opvoedstijl voor moeders significant. Een moeder die last 

heeft van rolconflict, heeft dus een minder warme (meer autoritaire) opvoedstijl (B = -.162, p  

.012). Een verband tussen opvoedstijl en externaliserend probleemgedrag wordt echter niet 

gevonden (p = .341). In Model 2 van Tabel 4 is te zien dat de relatie tussen rolconflict en 

probleemgedrag ook met opvoedstijl in het model significant blijft, al ligt deze significantie 

op het randje (p = .049). Er lijkt dus net als bij de invloed van vaders eerder sprake van een 

apart verband tussen rolconflict en opvoedstijl, dan dat er gesproken kan worden van een 

mediatoreffect. De resultaten duiden op twee directe verbanden. Hypothese 2, voor de invloed 

van rolconflict van moeders, moet tevens worden verworpen.  
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 De derde en laatste hypothese veronderstelt dat externaliserend probleemgedrag ten 

gevolge van rolconflict meer tot uiting komt bij jongens dan bij meisjes. Ook deze hypothese 

analyseren we aan de hand van Tabel 3 en 4. Uit Model 3 van deze tabellen zijn de resultaten 

af te leiden. Opnieuw blijken alleen de drie schoolniveau-variabelen significante 

controlevariabelen (Vaders: pschoolniveau = .001, pschoolniveau² = .002, pschoolniveau³ = .003; Moeders: 

p < .001, p = .001, p = .001). Het directe positieve verband tussen rolconflict bij vaders en 

moeders en probleemgedrag is ook significant (p = .013, p = .030). De tweede stap van de 

moderatie-analyse, het verband tussen sekse en externaliserend probleemgedrag, kan alleen in 

de sample voor moeders worden bevestigd wanneer het interactie-effect in het model wordt 

meegenomen (B = .452, p = .006). Voor vaders is sekse in geen geval significant (p = .175 

zonder interactieterm in het model, p = .709 met interactieterm). Er kan in dit geval geen 

sprake meer zijn van moderatie en Hypothese 3 wordt verworpen voor de invloed van 

rolconflict van vaders.  

 Wel kan nog sprake zijn van een moderatie-effect bij moeders. De stelling dat het voor 

het probleemgedrag van jongens belangrijker is dat hun moeder rolconflict ervaart, klopt 

echter niet. De slope is namelijk negatief (B = -.011, p = .019). Dit houdt in dat het voor het 

vertonen van externaliserend probleemgedrag bij meisjes meer uitmaakt of hun moeder 

rolconflict ervaart dan bij jongens. Wanneer rolconflict geen rol speelt vertonen jongens meer 

probleemgedrag, maar zodra moeders rolconflict ervaren, gaan meisjes meer externaliserend 

probleemgedrag vertonen. Bij jongens daalt dit probleemgedrag dan juist. De verklaarde 

variantie neemt flink toe (van 10.2% in het model met alleen controlevariabelen, naar 16.6% 

in het model met alle onafhankelijke variabelen erbij), dus de onafhankelijke variabelen 

leveren een nuttige bijdrage aan het verklaren van probleemgedrag. Kortom, de resultaten 

tonen aan dat sprake is van een moderatie-effect voor de invloed van rolconflict van moeders 

op externaliserend probleemgedrag bij adolescenten.  Hypothese 3, voor moeders, wordt 

echter niet aangenomen, omdat uit de resultaten blijkt dat niet jongens, maar meisjes 

kwetsbaarder zijn voor probleemgedrag als hun moeder rolconflict ervaart. Dat is 

tegenstrijdig met de hypothese, waarin het tegenovergestelde werd verwacht. Overigens heeft 

de variabele sekse, op schoolniveau na, het meeste effect op externaliserend probleemgedrag 

(β = .500). Deze waarde wijst op een relatief sterk effect, gezien het gaat om een 5-punts 

Likert schaal.  
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5. Conclusie en discussie 

In dit onderzoek is gepoogd een antwoord te vinden op de vraag of er een relatie is tussen 

rolspanning van ouders en externaliserend probleemgedrag bij hun adolescente kinderen en 

hoe deze relatie verklaard kan worden. Tijdens het onderzoek is besloten om het begrip 

rolspanning te vervangen voor de specifiekere term rolconflict, omdat deze vorm van 

rolspanning uit de literatuur naar voren komt als grootste voorspeller. Met rolconflict wordt  

hier de spanning bedoeld die ontstaat wanneer een volwassene een goede ouder en werknemer 

wil zijn, terwijl de bij elke rol horende verwachtingen en -verplichtingen niet met elkaar 

samengaan. De andere vorm van rolspanning, roloverbelasting, is dus buiten beschouwing 

gelaten, maar zou tevens een voorspeller kunnen zijn. Nieuw onderzoek zal moeten uitwijzen 

of deze vorm van rolspanning eveneens significante resultaten oplevert om zo een beeld te 

kunnen schetsen van de invloed van rolspanning in het algemeen. Met externaliserend 

probleemgedrag wordt delinquent en agressief gedrag van de adolescent bedoeld.  

 Op basis van het role strains model en de parenting styles categorisatie, die kunnen 

worden samengevat als het overkoepelende life strains model, werd verwacht dat door vaders 

en/of moeders ervaren van rolconflict gerelateerd is aan externaliserend probleemgedrag bij 

adolescenten en dat de invloed van rolconflict van moeders groter is dan die van vaders. 

Daarnaast werd verondersteld dat een (autoritaire) opvoedstijl dit verband gedeeltelijk of 

volledig verklaart. Ten slotte werd op basis van empirisch onderbouwde literatuur, waaronder 

de gender intensification hypothesis, verondersteld dat sekse het effect tussen rolconflict en 

externaliserend probleemgedrag modereert. Door vragenlijsten af te nemen bij 320 

adolescenten van vier verschillende middelbare scholen in Nederland, en deze te analyseren, 

is gepoogd om deze veronderstellingen te verifiëren of falsificeren.  

 Het algemene beeld dat uit dit onderzoek naar voren is gekomen, is dat sprake is van 

een positief verband tussen rolconflict van beide ouders en externaliserend probleemgedrag 

bij hun kinderen. Dat betekent dat wanneer de vader en/of moeder van een adolescent werkt 

en in toenemende mate rolconflict ervaart, de adolescent meer externaliserend 

probleemgedrag vertoont. Het eerste deel van de hoofdvraag is daarmee bevestigd. De 

richting van dit verband blijft echter onduidelijk: omdat er maar één meetmoment is geweest, 

kunnen er geen causale veronderstellingen worden gedaan. Aanvullend (longitudinaal) 

onderzoek is nodig om deze relatie te verduidelijken.  

 Verondersteld werd daarnaast dat externaliserend probleemgedrag meer tot uiting zou 

komen wanneer moeders rolconflict ervaren, dan wanneer dit het geval zou zijn bij vaders. 

Dit omdat moeders de laatste jaren meer zijn gaan werken, terwijl zij nog steeds als primaire 
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verzorger worden gezien (Crouter et al., 1999). Deze aanname klopt bij adolescenten met 

twee werkende ouders. Dit klinkt op basis van de literatuur aannemelijk. Wanneer beide 

ouders werken kan minder aandacht aan de kinderen worden besteed en aangezien de meeste 

kinderen gewend zijn en verwachten dat voornamelijk hun moeder zorg over ze draagt, lijkt 

het logisch dat wanneer beide ouders werken, vooral moeders rolconflict ervaren en dat dit 

doorwerkt op het probleemgedrag van kinderen.  Het antwoord op de tweede deelvraag, of er 

een verschil is tussen de invloed van rolspanning van moeders en van vaders op het 

externaliserend probleemgedrag van hun kinderen, is dus ‘ja, de invloed van moeders is 

groter, mits beide ouders werken’. Aanvullend onderzoek zou moeten onderzoeken of dit ook 

geldt wanneer niet allebei de ouders werken. 

  Uit de resultaten blijkt dat opvoedstijl zowel voor vaders als voor moeders geen 

mediërende variabele is. Verwacht werd dat het ervaren van rolconflict gepaard zou gaan met 

een autoritaire opvoeding en dat dit externaliserend probleemgedrag in de hand zou werken. 

Alhoewel de uitkomsten aantonen dat ouders die rolconflict ervaren inderdaad meer autoritair 

blijken te zijn in hun opvoeding, is er geen verband gevonden tussen dit opvoedgedrag en de 

hoeveelheid externaliserend probleemgedrag die adolescenten vertonen. Alhoewel dit op basis 

van de literatuur een onverwachte uitkomst is, dragen Vernberg (1990) en Arnett en Hughes 

(2012) een mogelijke reden voor deze bevinding aan. Het is volgens hen aannemelijk dat het 

gedrag van adolescenten niet sterk wordt beïnvloed door de manier waarop zij worden 

opgevoed, omdat ouders tijdens de adolescentie minder belangrijk worden voor de 

ontwikkeling van hun kinderen. Zo begint het contact dat jongeren met hun ouders hebben 

tijdens de adolescentie af te nemen, terwijl vrienden in deze periode een steeds grotere rol 

gaan spelen. Wellicht verklaart dit waarom opvoedstijl van zowel vader als moeder niet in 

verband staat met probleemgedrag van adolescenten. Deze suggestie zal in aanvullend 

onderzoek moeten worden bevestigd. Het antwoord op de deelvraag of opvoedstijl een 

verklaring biedt voor de relatie tussen rolconflict en externaliserend probleemgedrag is in 

ieder geval ontkennend. Via welke mechanismen rolconflict wel invloed uitoefent op het 

probleemgedrag van kinderen is een interessant vraagstuk voor toekomstig onderzoek.  

 De laatste deelvraag (hebben jongens een grotere kans om als gevolg van rolspanning 

van ouders externaliserend probleemgedrag te vertonen dan meisjes?) is tevens verworpen. 

Bij de invloed van rolconflict van vaders op probleemgedrag is van een modererend effect 

geen sprake. Voor rolconflict van moeders is echter wel een moderatie-effect gevonden. Dat 

betekent in dit geval dat wanneer moeders rolconflict ervaren, meisjes in vergelijking met 

jongens meer de neiging hebben om zich agressief en recalcitrant op te stellen. De 
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veronderstelling was echter dat de relatie tussen rolconflict van moeders en externaliserend 

probleemgedrag sterker is voor jongens dan voor meisjes. Deze veronderstelling kan niet 

worden onderschreven. Sekse is wel een significante moderator, maar in plaats van jongens 

worden meisjes meer beïnvloed door rolconflict van hun moeder. Wellicht identificeren 

meisjes zich meer met hun moeder, waardoor zij zich gefrustreerd voelen wanneer (zij het 

idee hebben dat) hun moeder rolconflict ervaart. Deze frustratie kan zich vervolgens uiten in 

externaliserend probleemgedrag. Dit is slechts een suggestie en aanbevolen wordt om ook 

deze uitkomst in later onderzoek verder te onderzoeken. 

 In iedere analyse bleek opleidingsniveau significant. Dat houdt in dat de vmbo-klassen 

het meeste probleemgedrag rapporteerden, gevolgd door vmbo-t, havo/vwo, havo, vwo en ten 

slotte vmbo-t/havo. De ‘niet-gemengde’ (vmbo, vmbo-t, havo, vwo) klassen vertonen, 

consistent met de literatuur, een continue lijn (Van Dorsselaer et al., 2009), maar de 

gemengde klassen havo/vwo en vmbo-t/havo zorgen voor twee breuken in deze dalende lijn. 

Een verklaring voor deze observatie ontbreekt. De vraag waarom adolescenten uit gemengde 

klassen afwijkend scoren verdient dan ook nader onderzoek. 

 Er dienen nog een paar kritische opmerkingen te worden gemaakt met betrekking tot 

de onderzoeksmethode en dataverzameling. De vragenlijst is een samenstelling van 

verschillende schalen uit oudere vragenlijsten. Bij het construeren van de vragenlijst is het 

nodig geweest om een selectie van items per schaal te maken, zodat de vragenlijst niet te lang 

werd. Dit kan de betrouwbaarheid en validiteit van de schalen hebben aangetast. Daarnaastis 

bij het meten van rolconflict niet gedacht aan vrijwilligerswerk, ondanks dat onbetaalde 

arbeid natuurlijk ook rolconflict kan veroorzaken. In het vervolg moet in de vragenlijst 

worden aangestipt dat ook vrijwilligerswerk als arbeidsinspanning kan worden gezien. 

Wellicht is het nu zo dat ouders die eigenlijk wel rolconflict ervaren, niet zijn opgenomen als 

dusdanig. Een laatste beperking is dat de vragen betreffende rolconflict vrij vertaald zijn 

vanuit Engels ouderperspectief naar Nederlands adolescentenperspectief. Dit kan de 

betrouwbaarheid en validiteit van de schaal hebben aangetast. 

 Ook de dataverzameling kent een aantal beperkingen. Alhoewel de steekproef groot 

genoeg was voor betrouwbaar onderzoek, is deze niet representatief. Respondenten keken 

vaak bij elkaar af of overlegden tijdens het invullen van de vragenlijst. Zelfs na herhaaldelijk 

corrigeren kwam dit voor. Dit heeft voor een vertekening in de resultaten kunnen zorgen, 

waardoor de data en daarmee de resultaten minder betrouwbaar zijn. Ten slotte was de 

steekproef aselect en heeft een aantal respondenten twee antwoordcategorieën per vraag 
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aangekruist, waardoor zij als missing moesten worden opgegeven. Dit ging ten koste van de 

steekproefgrootte en kan tevens tot een vertekening in de onderzoeksresultaten hebben geleid.  

 De resultaten van dit onderzoek duiden op een positieve relatie tussen rolconflict bij 

beide ouders en externaliserend probleemgedrag bij adolescenten. Deze relatie werd zowel bij 

vaders en moeders gevonden, zij het dat het effect van ervaren rolconflict bij moeders op 

externaliserend probleemgedrag sterker was voor meisjes. Bovendien is gebleken dat, 

wanneer beide ouders werken, moeders het meest invloed uitoefenen op het externaliserend 

probleemgedrag van hun kind(eren). Schoolniveau lijkt eveneens een belangrijke voorspeller 

voor probleemgedrag. Deze uitkomsten verrijken de bestaande inzichten over probleemgedrag 

en sluiten aan bij de bestaande onderzoeksliteratuur, waarin de directe relatie tussen 

rolconflict bij ouders en externaliserend probleemgedrag bij adolescenten wordt bevestigd 

(Galambos et al., 1995; MacEwen & Barling, 1991; Stewart & Barling, 1996). De 

onderzoeksresultaten suggereren tevens dat beleidsbepalende instanties zoals de (lokale) 

overheid er verstandig aan doen deze inzichten te vertalen in beleid als zij externaliserend 

probleemgedrag willen reduceren. Enerzijds kan worden gedacht om via 

voorlichtingscampagnes de bewustwording van deze problematiek bij ouders, en eventueel 

scholen, te vergroten. Anderzijds zou de overheid werkgevers kunnen aanspreken om te 

kijken of er mogelijkheden zijn om het ervaren rolconflict tot een minimum te beperken. Het 

aandragen van beleidsalternatieven om probleemgedrag te verminderen valt echter buiten de 

scope van dit onderzoek.
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Appendix 1. Additionele analyses 

 

Voor vaders (N = 177): 

 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

2 ,391
b
 ,153 ,123 ,43475 

3 ,398
c
 ,159 ,124 ,43458 

4 ,401
d
 ,160 ,121 ,43543 

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

 

2 (Constant) 1,357 ,788  1,723 ,087 

   Sekse ,103 ,066 ,111 1,556 ,122 

   Leeftijd ,021 ,057 ,033 ,371 ,711 

   Schoolniveau -,604 ,162 -2,210 -3,735 ,000 

   Schoolniveau² ,259 ,077 4,823 3,357 ,001 

   Schoolniveau³ -,031 ,010 -2,904 -3,130 ,002 

   Rolconflict vader ,093 ,043 ,154 2,175 ,031 

 

3 (Constant) 1,687 ,846  1,994 ,048 

   Sekse ,079 ,070 ,085 1,136 ,257 

   Leeftijd ,012 ,058 ,019 ,212 ,833 

   Schoolniveau -,596 ,162 -2,182 -3,686 ,000 

   Schoolniveau² ,255 ,077 4,757 3,309 ,001 

   Schoolniveau³ -,031 ,010 -2,856 -3,076 ,002 

   Rolconflict vader ,085 ,043 ,142 1,973 ,050 

   Warmte vader -,055 ,051 -,083 -1,065 ,288 

 

4 (Constant) 1,767 ,859  2,057 ,041 

   Sekse -,039 ,214 -,042 -,181 ,856 

   Leeftijd ,012 ,058 ,018 ,203 ,839 

   Schoolniveau -,604 ,163 -2,209 -3,714 ,000 

   Schoolniveau² ,258 ,078 4,812 3,334 ,001 

   Schoolniveau³ -,031 ,010 -2,881 -3,093 ,002 

   Rolconflict vader ,059 ,062 ,098 ,953 ,342 

   Warmte vader -,058 ,052 -,088 -1,123 ,263 

   Rolconflict*sekse vader ,051 ,087 ,139 ,583 ,561 
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Voor moeders (N = 177): 

 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

2 ,424 ,180 ,151 ,42779 

3 ,446 ,199 ,165 ,42418 

4 ,454 ,206 ,168 ,42347 

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

 

2 (Constant) 1,388 ,773  1,795 ,074 

   Sekse ,096 ,065 ,103 1,470 ,143 

   Leeftijd ,015 ,056 ,024 ,273 ,785 

   Schoolniveau -,582 ,159 -2,132 -3,659 ,000 

   Schoolniveau² ,245 ,076 4,567 3,223 ,002 

   Schoolniveau³ -,030 ,010 -2,745 -3,000 ,003 

   Rolconflict moeder ,134 ,041 ,228 3,235 ,001 

 

3 (Constant) 1,840 ,800  2,299 ,023 

   Sekse ,054 ,068 ,059 ,802 ,423 

   Leeftijd ,010 ,056 ,016 ,183 ,855 

   Schoolniveau -,524 ,160 -1,919 -3,267 ,001 

   Schoolniveau² ,214 ,077 3,978 2,769 ,006 

   Schoolniveau³ -,025 ,010 -2,358 -2,541 ,012 

   Rolconflict moeder ,127 ,041 ,217 3,099 ,002 

   Warmte moeder -,094 ,048 -,148 -1,975 ,050 

 

4 (Constant) 1,755 ,802  2,189 ,030 

   Sekse ,269 ,185 ,290 1,459 ,146 

   Leeftijd ,007 ,056 ,010 ,120 ,905 

   Schoolniveau -,505 ,161 -1,848 -3,136 ,002 

   Schoolniveau² ,207 ,077 3,850 2,678 ,008 

   Schoolniveau³ -,025 ,010 -2,300 -2,479 ,014 

   Rolconflict moeder ,174 ,056 ,297 3,137 ,002 

   Warmte moeder -,087 ,048 -,137 -1,820 ,070 

   Rolspanning*sekse moeder -,104 ,083 -,259 -1,251 ,213 
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Appendix 2. Vragenlijst 

 
 

Vragenlijst over de ontwikkeling van jongeren 
 

Deze vragen gaan over jou zelf, maar ook over jouw vader en moeder en broers en/of zussen (als je 

die hebt). Er zullen verschillende onderwerpen aan bod komen, dus lees de zinnen zorgvuldig en ga 

dan na hoe goed ze bij jou passen. Deze vragenlijst is anoniem, niemand zal er dus achter komen 

wat jij op deze vragenlijst hebt ingevuld. 

 

Let op: er zijn verschillende antwoordmogelijkheden. 

Lees de dikgedrukte zinnen tussen de vragen goed! 

 

1.  Ben je een jongen of een meisje?  

 □ Jongen  

 □ Meisje 

 

2. Hoe oud ben je? Ik ben………. jaar oud. 

 

3. Welk schoolniveau volg je momenteel? (Bijvoorbeeld VMBO-K, HAVO, of Gymnasium) 

 

 ………………………………………………… 

 

4.  Zijn je ouders gescheiden, en zo ja bij wie woon je in huis? 

 □ Mijn ouders zijn nog steeds samen 

  □ Mijn ouders zijn gescheiden en ik woon voornamelijk bij mijn moeder thuis 

 □ Mijn ouders zijn gescheiden en ik woon voornamelijk bij mijn vader thuis 

□ Mijn ouders zijn gescheiden en ik woon ongeveer even veel bij mijn vader als bij mijn  

moeder 

 

5.       Wie zie jij als vaderfiguur? 

  □ Mijn biologische vader  

 □ Mijn stiefvader  

 □ Mijn pleegvader 

 □ Ik heb niemand die ik als vaderfiguur zie   => Ga door naar vraag 7. 

 □ Anders, namelijk: 

 ………………………………………………… 
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6. De volgende vragen gaan over de vaderfiguur uit de vorige vraag. Geef bij de onderstaande 

stellingen het antwoord wat het eerste in je opkomt. Er zijn geen goede of foute 

antwoorden!  

 Nooit Bijna 

Nooit 

Soms Vaak Altijd 

Hoe vaak laat je vader je weten dat hij je lief vindt,                      

of dat hij van je houdt? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak geeft je vader je een complimentje? □ □ □ □ □ 

Hoe vaak noemt je vader je bij een bijnaampje (of 

troetel-naampje) dat hij voor je heft? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak geeft je vader je voor het slapen een kus, of 

zegt hij iets liefs tegen je? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak geeft je vader je een kus, slaat hij een arm om 

je heen, of knuffelt ze je? 

□ □ □ □ □ 

Als mijn vader weet dat ik met iets zit, dan vraagt hij dat 

aan mij 

□ □ □ □ □ 

Ik vertel mijn vader over mijn problemen □ □ □ □ □ 

Mijn vader respecteert mijn gevoelens □ □ □ □ □ 

Wanneer ik boos ben over iets, dan probeert mijn vader 

mij te begrijpen 

□ □ □ □ □ 

Ik krijg aandacht van mijn vader □ □ □ □ □ 

Mijn vader heeft zelf geen problemen, dus val ik hem 

lastig met mijn eigen problemen   

□ □ □ □ □ 

Ergeren jij en je vader elkaar en worden jullie boos op 

elkaar?  

□ □ □ □ □ 

Bewonder en respecteer jij je vader? □ □ □ □ □ 

Hoeveel trek je op en maak je plezier met je vader? □ □ □ □ □ 

Deel jij je geheimen en persoonlijke gevoelens met je 

vader? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak zitten jij en je vader met elkaar te bekvechten 

en ruzie te maken? 

□ □ □ □ □ 

Mijn geheimen zijn te beschamend om aan mijn vader te 

vertellen 

□ □ □ □ □ 

Ik heb negatieve gedachtes over mezelf die ik nooit met 

mijn vader zal delen. 

□ □ □ □ □ 

Wanneer ik al mijn geheimen zou delen met mijn vader, 

dan zou mijn vader mij minder aardig vinden.  

□ □ □ □ □ 
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 Nooit Bijna 

Nooit 

Soms Vaak Altijd 

Er zijn veel dingen over mezelf die ik vertel aan mijn 

vader. 

□ □ □ □ □ 

Wanneer ik een geheim aan mijn vader vertel, helpt dit 

mij niet en heb ik er juist spijt van dat ik dit geheim 

verteld heb  

□ □ □ □ □ 

 

7.     Wie zie jij als moederfiguur? 

  □ Mijn biologische moeder  

 □ Mijn stiefmoeder  

 □ Mijn pleegmoeder 

 □ Ik heb niemand die ik als moederfiguur zie   => Ga door naar vraag 9 

 □ Anders, namelijk: 

 ………………………………………………… 

 

8. De volgende vragen gaan over de moederfiguur uit de vorige vraag. Geef bij de onderstaande 

stellingen het antwoord wat het eerste in je opkomt. Er zijn geen goede of foute 

antwoorden!  

 Nooit Bijna 

Nooit 

Soms Vaak Altijd 

Hoe vaak laat je moeder je weten dat ze je lief vindt,                      

of dat ze van je houdt? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak geeft je moeder je een complimentje? □ □ □ □ □ 

Hoe vaak noemt je moeder je bij een bijnaampje (of 

troetel-naampje) dat ze voor je heft? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak geeft je moeder je voor het slapen een kus, of 

zegt ze iets liefs tegen je? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak geeft je moeder je een kus, slaat ze een arm 

om je heen, of knuffelt ze je? 

□ □ □ □ □ 

Als mijn moeder weet dat ik met iets zit, dan vraagt ze 

dat aan mij 

□ □ □ □ □ 

Ik vertel mijn moeder over mijn problemen □ □ □ □ □ 

Mijn moeder respecteert mijn gevoelens □ □ □ □ □ 

Wanneer ik boos ben over iets, dan probeert mijn 

moeder mij te begrijpen 

□ □ □ □ □ 

Ik krijg aandacht van mijn moeder □ □ □ □ □ 

Mijn moeder heeft zelf geen problemen, dus val ik haar 

lastig met mijn eigen problemen   

□ □ □ □ □ 
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 Nooit Bijna 

Nooit 

Soms Vaak Altijd 

Bewonder en respecteer jij je moeder? □ □ □ □ □ 

Hoeveel trek je op en maak je plezier met je moeder? □ □ □ □ □ 

Deel jij je geheimen en persoonlijke gevoelens met je 

moeder? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak zitten jij en je moeder met elkaar te 

bekvechten en ruzie te maken? 

□ □ □ □ □ 

Mijn geheimen zijn te beschamend om aan mijn moeder 

te vertellen 

□ □ □ □ □ 

Ik heb negatieve gedachtes over mezelf die ik nooit met 

mijn moeder zal delen. 

□ □ □ □ □ 

      

Wanneer ik al mijn geheimen zou delen met mijn 

moeder, dan zou mijn moeder mij minder aardig vinden.  

□ □ □ □ □ 

Er zijn veel dingen over mezelf die ik vertel aan mijn 

moeder. 

□ □ □ □ □ 

Wanneer ik een geheim aan mijn moeder vertel, helpt 

dit mij niet en heb ik er juist spijt van dat ik dit geheim 

verteld heb  

□ □ □ □ □ 

 

De volgende paar vragen gaan over je broers of zussen. 

 

9. Heb je broers en/of zussen?  

 □ Ja, ik heb 1 broer  

  □ Ja, ik heb 1 zus 

 □ Ja, ik heb meerdere broers of zussen => Ga door naar vraag 11 

 □ Nee, ik heb geen broers of zussen => Ga door naar vraag 13 

 

10. Hou oud is je broer of zus? 

 

Hij/zij is ……… jaar oud => Ga door naar vraag 12 

 

11. Je hebt meerdere broers of zussen. Neem de broer of zus waarmee je het minst in leeftijd 

verschilt in gedachte, en beantwoord de volgende vragen.  

 Hij/zij is een ……….…… (man/vrouw) 

 Hij/zij is  …………….. jaar oud 
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12.   Vul bij de volgende vragen/stellingen in welk antwoord voor jou het beste van toepassing is. 

Als je meerdere broers/zussen hebt, neem dan weer de broer/zus die je in gedachte had bij 

de vorige vraag. 

 Nauwelijks Een 

beetje 

Neutraal Veel Erg 

veel 

Hoeveel geven jij en je broer/zus om elkaar? □ □ □ □ □ 

In welke mate vertellen jij en je broer/zus 

elkaar alles? 

□ □ □ □ □ 

In welke mate bewonder en respecteer jij je 

broer/zus? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak gaan jij en je broer/zus ergens samen 

heen of doen jullie dingen samen? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak beledigen jij en je broer/zus elkaar of 

schelden jullie elkaar uit? 

□ □ □ □ □ 

Hoe vaak zijn jij en je broer/zus het oneens en 

maken jullie ruzie? 

□ □ □ □ □ 

 

De volgende vragen gaan over het werk dat je vader en moeder vroeger en momenteel doen.  

 

13.  Voordat je naar de kleuterschool ging, werkte je moeder toen al? 

 □ Ja 

 □ Nee  

 □ Weet ik niet  

 

14. Hoeveel banen heeft jouw vader momenteel? 

 □ Mijn vader heeft ………. banen 

 □ Mijn vader werkt niet => Ga door naar vraag 17 

 □ Niet van toepassing (Bijvoorbeeld je vader is overleden) => Ga door naar vraag 17 

 

15. Kruis in het onderstaande schema aan hoeveel jouw vader in een week ongeveer werkt. Zet 

een kruisje bij de dagdelen die jouw vader werkt. Laat het vakje leeg als je vader op dat 

dagdeel niet werkt. Als je het niet weet, zet je er een vraagteken. 

  

 Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag Zaterdag Zondag 

Ochtend        

Middag        

Avond        

Nacht        
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16. Vul bij onderstaande stellingen in welk antwoord voor jou het beste van toepassing is.  

 Zeer 

mee 

oneens 

Mee 

oneens 

Neutraal Mee 

eens 

Zeer 

mee 

eens 

Na het werk is mijn vader te moe om nog 

dingen te doen. 

□ □ □ □ □ 

Ik vind het niet leuk dat mijn vader nog bezig is 

met zijn werk als hij thuis is. 

□ □ □ □ □ 

Na het werk is mijn vader wel eens geïrriteerd.  □ □ □ □ □ 

Na het werk komt mijn vader niet ontspannen 

over. 

□ □ □ □ □ 

Ik heb het idee dat mijn vader minder 

aandacht besteedt aan ons gezin dan hij zou 

willen, omdat hij er door zijn werk minder tijd 

voor heeft. 

□ □ □ □ □ 

 

17. Hoeveel banen heeft jouw moeder momenteel? 

 □ Mijn moeder heeft ………. banen 

 □ Mijn moeder werkt niet => Ga door naar vraag 20 

 □ Niet van toepassing (Bijvoorbeeld je vader is overleden) => Ga door naar vraag 20 

  

18. Kruis in het onderstaande schema aan hoeveel jouw moeder in een week ongeveer werkt. Zet 

een kruisje bij de dagdelen die jouw moeder werkt. Laat het vakje leeg als je moeder op dat 

dagdeel niet werkt. Als je het niet weet, zet je er een vraagteken. 

 

 Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag Zaterdag Zondag 

Ochtend        

Middag        

Avond        

Nacht        

 

 

19. Vul bij onderstaande stellingen in welk antwoord voor jou het beste van toepassing is.  

 Zeer 

mee 

oneens 

Mee 

oneens 

Neutraal Mee 

eens 

Zeer 

mee 

eens 

Na het werk is mijn moeder te moe om nog 

dingen te doen. 

□ □ □ □ □ 
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 Zeer 

mee 

oneens 

Mee 

oneens 

Neutraal Mee 

eens 

Zeer 

mee 

eens 

Na het werk is mijn moeder wel eens 

geïrriteerd.  

□ □ □ □ □ 

Na het werk komt mijn moeder niet 

ontspannen over. 

□ □ □ □ □ 

Ik heb het idee dat mijn moeder minder 

aandacht besteedt aan ons gezin dan zij zou 

willen, omdat zij er door haar werk minder tijd 

voor heeft. 

 

□ □ □ □ □ 

20. Er komen nu wat vragen over jou zelf. Vul in welk antwoord op jou het beste van toepassing 

is. Let goed op de antwoordcategorieën. Die lopen van ‘nooit’ naar ‘altijd’.  

 En opnieuw: Er zijn geen goede of foute antwoorden!  

 Nooit Bijna 

Nooit 

Soms Vaak Altijd 

Ik ben snel aangebrand of driftig □ □ □ □ □ 

Ik ga om met kinderen die in de problemen raken □ □ □ □ □ 

Ik vecht veel □ □ □ □ □ 

Ik lieg veel □ □ □ □ □ 

Ik gebruik wel eens alcohol of sigaretten □ □ □ □ □ 

Ik voel me schuldig als ik dingen doe die niet mogen □ □ □ □ □ 

Ik dreig anderen snel met geweld □ □ □ □ □ 

Ik pest veel of ben gemeen tegen anderen □ □ □ □ □ 

Ik doe dingen die van de politie niet mogen □ □ □ □ □ 

Ik maak veel ruzie □ □ □ □ □ 

Ik voel me te moe om iets te doen □ □ □ □ □ 

Ik voel me ongelukkig, somber en neerslachtig □ □ □ □ □ 

Ik heb weinig hoop voor de toekomst  □ □ □ □ □ 

Ik voel me nerveus en gespannen □ □ □ □ □ 

Ik maak mij teveel zorgen om dingen □ □ □ □ □ 

Ik heb moeite om in slaap te vallen of in slaap te blijven □ □ □ □ □ 
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We sluiten deze vragenlijst af met een paar opdrachten. 

 

Vragen 21 tot en met 24 bestaan uit vier zinnen. De vraag is steeds: 

In welke zin is het dik gedrukte woord fout gespeld? 

 

21. □ Dit is de laatste training.  

 □ We gaan met drie families. 

 □ Esmee is de achste springer. 

 □ Je moet je huiswerk serieus leren. 

 

22. □ Rik weet precies wat hij wil.  

 □ Ronaldinho is de beroemdste voetballer. 

 □ Omar maakte een reuzesprong.  

 □ Er kunnen maximaal zes kinderen mee. 

 

23. □ Hein verbaast iedereen.  

 □ De wolven verspreidden zich over de ijsvlakte.  

 □ Morgen beantwoordden ze de brief.  

 □ Hoeveel euro’s zakgeld krijg jij? 

 

24. □ Max overtuigt zijn leraar.  

 □ Hij reageert erg agressief. 

 □ In het rapport staan alleen maar voldoendes.  

 □ Jesse gebruikt bij het rekenen een lineaal. 

 

25.  Hieronder zie je zes mannetjes. Geef de juiste volgorde aan van minste geklede tot meest 

aangeklede mannetje.  

 

 

     1     2      3     4      5        6  

 

 □ 3-5-6-1-2-4 

 □ 3-5-1-6-2-4  

 □ 3-1-5-6-4-2  

 □ 3-5-1-2-6-4 
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26.  In welk groepje hebben de woorden ongeveer dezelfde betekenis? Kies het groepje woorden 

waarvan de betekenis van de woorden het dichtst bij elkaar ligt. 

 □ maken – verbouwen – veranderen 

 □ wensen – verzoeken – willen 

 □ verbergen – wegstoppen – vergeten 

 □  vrolijk – opgeruimd – jolig 

 

27.  Wat is het tegengestelde van het dikgedrukte woord?  

 De koopman is achterbaks.  

 □ Langdradig 

 □ Betrouwbaar  

 □ Trouw  

 □ Vakkundig 

 

28.  In deze opgave staat een husselverhaaltje. Daarin staan de zinnen in een verkeerde volgorde. 

Misschien staat er zelfs een zin die er helemaal niet in hoort te staan. Zet de zinnen in de 

goede volgorde en beantwoord dan de vraag: wat is de eerste zin? 

  

1. Toen hij erachter kwam dat ze gestolen waren, bracht hij ze weer terug.  

2. De twee papegaaien werden vorige week ontvoerd.  

3. Het verliefde papegaaienpaar Cuba en Cees uit Groningen is weer terug.  

4. Het bootje was net te laat. 

 5. Een koper betaalde er 1.100 euro voor.  

  

 □ Zin 1  □ Zin2  □ Zin 3  □ Zin 4   □ Zin 5 

 

Dit is het einde van de vragenlijst. Wil jij graag weten wat de resultaten zullen zijn van dit 

onderzoek? Vul dan hieronder je e-mailadres in. 

 

 

Mijn e-mailadres is 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 


